Tholin & Larssons kurser: e

» Praktiskt inriktade utbildningar.

For personal- och loneadministratorer,
" Avgrinsade dmnen. personalansvariga, personalchefer m fl

= Praktiska exempel
ger stort kursutbyte.

» Diskutera egna fragestillningar. ' ' ' S | r-
= Kvalificerad information

som ir enkelt och lattfattligt
presenterad.

L S e
= Alltid aktuella uppgifter '
och tillforlitliga besked
om vintad lagstiftning. :

® Fri telefonservice om det dr nagot
Du behover fraga om efter kursen.

Effektiv halvdagskurs med rad, tips och exempel.

= Rad och tips.

* Nytt och aktuellt

e Hur ska semesterlonen
raknas ut?

Foretagsanpassad kurs

For foretag och organisationer
som vill utbilda flera personer
kan Tholin & Larsson skriddarsy
sdrskilda kurser.

Da kan fokus liggas pa foretagets
specifika fragor och problem.

* Vad giller om anstillningen
avslutas?

* Vad giller for nyanstillda?
Vi reder ut det svira
kring berdkningen av semester-

forméner vid frénvaro” * Vad giller vid sjukfranvaro?

Thomas Englund

oA arstedare * Praktiska exempel fortydligar
: FORMIDDAGSKURS: STOCKHOLM, MALMO OCH GOTEBORG | MARS
& Tholin&J arsson

Torpavallsgatan 11-13 - Box 17103, 402 61 Géteborg 0 .
Tel: 031-840180 - Fax: 031-216975 ThOllIl&LaI‘SSOH

E-post: info@tholin.se - Hemsida: www.tholin.se \\




Allt viktigt om semesterberakning

SEMESTERLON - SEMESTERLEDIGHET - SEMESTERERSATTNING

Semester-
berakning

Bra dokumentation.
Du fér dven boken
Semester. Praktiska
blanketter som
du kan ladda ner och
fylla i direkt pa skarm.

Utforlig genomgang av hur du raknar ut semesterlén och antal betalda semesterdagar.
Arbetsgivarens skyldigheter nar det galler den anstalldes semesterledighet.
Viktiga skillnader for foretag med och utan kollektivavtal. Vad galler for korttidsanstallda?

Semesterledighet

* Arets huvudsemester
— viktigt hur du planerar.

* Anstilldas rittigheter.
» Samrad och forhandlingsskyldighet.

Vad giller for anstillda som inte arbetar
alla dagar i veckan?

* Nir kan semesterdagar betalas ut i pengar?

Betalda semesterdagar

* Hur beriknas intjdinandet av betalda dagar?
* Vad paverkas av arbetstiden?

* Ritten till forskottssemesterdagar.

* Vad giller vid franvaro, t ex sjukfrinvaro
och forildraledighet?

» Vad innebir ettarsregeln vid sjukfranvaro?

Berdkning av semesterlon

* Vad kan kollektivavtal reglera?

* Skillnad pa berikningen vid fast/rorlig 16n.
* Sammaloneregeln eller 12 %-regeln?

* Samma ersittning for sparade dagar
och arets ordinarie dagar.

* Vad giller for korttidsanstallda?

» Nir ska semesterersittningen betalas ut?

Exempel, blanketter, rad och tips

* Viktigt att tinka pa, t ex informationen
i anstdllningsbeskedet och i personal-
handboken.

* Avtal om forskottssemester.

* Berikningsexempel. Intyg och ledighets-
ansokan. Rittsfall.

Halvdagskurs: Stockholm 27 mars - Malmo 28 mars - Goteborg 29 mars

Stockholm

Tisdagen den 27 mars.

Nordic Sea Hotel, Vasaplan 4.
Malmo

Onsdagen den 28 mars

Hilton Malmo City, Triangeln 2.

Goteborg
Torsdagen den 29 mars.

Tholin&Larssons utbildningslokaler, Torpavallsgatan 11.

Halvdagskurs: kl 9-12.

Pris: 2.150 kronor plus moms. I priset ingar
kursmaterial, kaffe och forfriskningar.
Anmailan: Anvind girna den portofria
svarskupongen, eller ring 031-840180.

Du kan dven faxa kupongen till 031-2153 10,
eller gora anmilan med e-post: order@tholin.se

Tholin&Larsson, Box 17103, 402 61 Géteborg
www.tholin.se
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Anmailan: Semesterberikning

Posta. Eller faxa 031-2153 10
E-post: order@tholin.se

U STOCKHOLM tisdag 27 mars kl 9-12
Q MALMO onsdag 28 mars kl 9-12
Q GOTEBORG torsdag 29 mars kl 9-12

Foretag:

Adress:

Postnr: Ort:

Telefon:

Deltagare: Mobiltel:

E-post:

Deltagare: Mobiltel:

E-post:

Deltagare: Mobiltel:

E-post:

Deltagare: Mobiltel:

E-post:

28 6 3 18 38 20




